CAMARA MUNICIPAL DE CORDISBURGO

Av. Padre Jodo, 407 Térreo, Centro, CEP: 35780-000
Telefone: (31) 99073 0361 E-mail: camara@cordisburgo.cam.mg.gov.br

PROJETO DE LEI N2 08/2026

“DISPGE SOBRE A CONCESSAO DE VALE-
ALIMENTACAO NO AMBITO DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CORDISBURGO/MG
NA FORMA QUE MENCIONA”.,

Faco saber que a Camara Municipal de Cordisburgo, Estado de Minas Gerais, aprovou e
eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Legislativo autorizado a conceder vale-alimentagdo aos servidores
publicos ativos, efetivos, os cargos em comissdo em geral, estagidrios e os admitidos em
carater temporario, agentes politicos da Cdmara Municipal, destinando-se a custear
despesas de alimentagdo decorrentes do cumprimento da fungdo e atuacdo publica.

§12 O valor mensal do beneficio para os servidores publicos efetivos, cargos em
comissao em geral, e admitidos em carater temporario, previsto nesta lei, serd de RS
800,00 (oitocentos reais).

§22 O valor do vale-alimentagdo sera corrigido anualmente, sempre nos meses de
janeiro de cada ano, pela aplicagdo INPC — IBGE, acumulado nos 12 (doze) meses
anteriores.

§32 A corregdo anual do valor do vale-alimentagio de trata o §22 deste artigo, ocorrers
por intermédio de expedigdo de Decreto do Legislativo.

Art. 22 O beneficio de que trata o art. 12 desta Lei, serd concedido, na forma de verba
indenizatoria, devidamente destacado na folha de pagamento, para utilizacdo pelo
beneficiario.

Paragrafo unico. O vale-alimentagdo tem natureza indenizatéria e n3o incorpora os
vencimentos do beneficio para quaisquer fins.

Art. 32 N3o fazem jus ao vale-alimentacdo:

I - 0s que se encontrem afastados do exercicio do cargo ou fungdo publica, respectivos,
em razdo de:

a) gozo de férias ndo regulamentares;
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b) mais 03 (trés) faltas injustificadas;

c) penalidades administrativas e/ou estejam em cumprimento de pena de reclus3o;
d) licenga sem remuneragdo para tratar de assuntos particulares;

e) licenga médica superior a 120 (cento e vinte) dias;

Art. 42 O beneficio de que trata esta Lei ndo integrara a remuneracdo dos beneficiarios,
bem como ndo serd computado para efeito de célculo de quaisquer vantagens
funcionais, ndo configurando rendimento tributdvel e nem integrando o saldrio de
contribui¢do previdenciario.

Art. 52 As despesas decorrentes desta lei serdo atendidas por dotagdo orcamentéria
propria.

Art. 69 Esta lei entra em vigor na data da sua publicacio.

Sala das Sessdes, 21 de janeiro de 2026.

Tesoureiro




