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LEI N. 1.829/2024

DISPOE SOBRE A EQUIVALENCIA

ENTRE AS FAIXAS DE REMUNERACAO
QUE MENCIONA, EM RELACAO AO
VALOR DO SALARIO MiNIMO
NACIONAL, CONFORME
ESTABELECIDO PELO DECRETO
FEDERAL N. 11.864/2023 E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Cordisburgo, Estado de Minas Gerais,
através de seus Representantes na Camara Municipal, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Esta Lei trata da equivaléncia entre as faixas de remuneracao
que menciona, em relagdo ao valor do salario minimo nacional, conforme
estabelecido pelo Decreto Federal n. 11.864/2023.

Art. 2° - As remuneragées dos servidores publicos municipais
estabelecidos entre o valor de R$ 1.319,99 (mil trezentos e dezenove reais e noventa
e nove centavos) e R$ 1.411,99 (mil quatrocentos e onze reais e noventa e nove
centavos), passarao a corresponder a importancia de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por més.

Paragrafo nico. Em virtude do disposto no caput, o valor diario do
vencimento base correspondera a R$ 47,07 (quarenta e sete reais e sete centavos) e
o valor horario, a R$ 6,42 (seis reais e quarenta e dois centavos).

Art. 3°. Para efeito desta lei, a remuneracéo sera considerada como o
valor do vencimento base acrescido das vantagens permanentes, como adicional por
tempo de servico e gratificacao de fungéo, excluidas as de carater temporario.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 01 de janeiro de 2024.

Cordisburgo/MG, 23 de janeiro de 2024.
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