PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDISBURGO

Rua Sao José, 977 — Centro — CEP: 35780-000 — TELEFAX: 3715-1387
Home: www.cordisburgo.mg.cnm.org.br - e-mail: pmcordis@uai.com.br

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 4 / 2302Q

AUTORIZA REAJUSTE DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DO PODER EXECUTIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio:
Fago saber que a Camara Municipal de Cordisburgo, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A partir de 1° de Janeiro de 2020 o valor do Saldrio Minimo fica estipulado em RS.
1.045,00 (hum mil e quarenta e cinco reais).

Paragrafo Unico - O reajuste, de que trata o caput serd aplicado aos servidores dos quadros
efetivos, comissionados, contratados, conselheiros tutelares, inativos e pensionistas do Poder Executivo.

Art. 2°, - Para a aplicacfio do percentual autorizado no Paragrafo Unico, do Artigo 1°. desta Lei,
serdo desconsiderados:

I - os profissionais do magistério, que tém os vencimentos fixados em lei especifica, na forma do
disposto na Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008.

II - os Agentes Comunitirios de Saude e Agentes de Combate a Endemias, que tem o0s
vencimentos fixados em lei especifica, na forma do disposto na Lei Federal n® 12.994, publicada em 18

de junho de 2014;
I1I — Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta lei correro a conta de dotagdes orcamentarias proprias do
orcamento vigente.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio produzindo seus efeitos a partir de 1°.
de Janeiro de 2020.

Prefeitura Municipal de Cordisburgo, aos 17 de Fevereiro de 2020.

Pe. JOSE MAURICIO GOMES
PREFEITO MUNICIPAL

JMGJjbe,



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDISBURGO

Rua Sao José, 977 — Centro — CEP: 35780-000 — TELEFAX: 3715-1387
Home: www.cordisburgo.mg.cnm.org.br - e-mail: pmcordis@uai.com.br

JUSITICATIVA —Em 17/02/2020

Senhores membros da Camara Municipal,

Submeto a elevada deliberagio de V. Ex%. o texto do projeto de lei que "AUTORIZA
REAJUSTE DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DO PODER
EXECUTIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Este projeto foi elaborado observando-se as normas legais vigentes. em especial a Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, esta compativel com a lei de diretrizes orgamentdrias, a lei
or¢amentaria anual e ainda foi elaborado observando-se as necessidades enfrentadas pelo municipio no
que se refere as perdas salariais suportada pelos mesmos., em face do aumento do salario minimo

nacional.

Pelo interesse publico de que se reveste a presente iniciativa, confio na aprovac@o do

incluso Projeto de Lei, que solicito seja apreciado ¢ votado em regime de urgéncia.

No ensejo, renovo a V.Ex®. e a seus ilustres pares as expressdes do mais elevado apreco e especial

consideracdo.

Prefeitura Municipal de Cordisburgo, aos 17 de Fevereiro de 2020.
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Pe. JOSE MAURICIO GOMES
PREFEITO MUNICIPAL

;)\euk e JSIO&I@ON

st

JMG/ETAC/bc.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDISBURGO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
Art. 16, inciso | da Lei Complementar n° 101/2000
CONSIDERANDO:

Projeto de lei Reajuste do Salario Minimo;
Projeto de lei Piso do Magistério Municipal

Projecdo dos gastos com pessoal, incluidos os reajustes constantes na simulagéo da folha elaborada pelo
RH da Prefeitura

CONSIDERANDO O SICONFI - STN e SIACE - TCE/MG
REALIZADO REALIZADO ESTIMATIVA ESTIMATIVA ESTIMATIVA
DESCRICAO Exercicio de Exercicio de Exercicio de 2020 | Exercicio de 2021 Exercicio de 2022
2018 2019
Receita Corrente
Liquida do 14.972.477,03 17.252.562,58 17.462.621,56 18.117.469,87 18.751.581,31
Municipio N )
Gastos com
Pessoal (Poder 8.349.809,75 8.501.205,01 8.869.964,35 9.269.112,75 9.686.222,82
_ Executivo) | i T | e
Percentual de
aplicagao 55,77% 49 28% 50,80% 51,16% 51.66%

1.1-2018 =RCLe m.mw&w com pessoal mx:m:‘_.o_m..amm.__.,mmvm%cmw mﬂmm&oamm de contas do Siconfi.
1.2 - 2019 = RCL e gastos com pessoal extraidos do sistema de informatica da Prefeitura.

2 - METODOLOGIA DE CALCULO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL:




PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDISBURGO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Baseada na Receita Corrente Liquida apurada no exercicio de 2019:
17.252.562,58 — 461.580,31 (valor referente a arrecadagéo da Cessao onerosa) = 16.790.982,27

2 1 - Receita Corrente Liquida para 2020: Consideramos apenas os indices de inflagao da projegao para 2020 em 4,00%
(Resolugao 4.582/2017 do Banco Central: www.bcb.gov.br).

2 2 - Receita Corrente Liquida para 2021: Consideramos apenas os indices de inflagao da projecao para 2021 em 3,75%
(Resolugao 4.671/2018 do Banco Central: www.bcb.gov.br).

2 3 - Receita Corrente Liquida para 2022: Consideramos os indices de inflacdo da projecdo para 2022 em 3,50%
(Resolugao 4.724/2019 do Banco Central: www.bcb.gov.br).

3 - METODOLOGIA DE CALCULO DA DESPESA COM PESSOAL.:
3.1 — Janeiro/2020: 649.383,08 + 105.391,79'(cbrigagées patronais) = = 764.774,87

1-649.383.08 — 122.424,12 (verbas q ndo incidem contribui¢cbes previdenciarias cfe RH prefeitura) = 526.958,96
526.958,96 x 20% = 105.391,79

3.2 — Fevereiro/2020: 566.989,00" + 109.276,79* = 676.265,79

1 - Simulagéo da folha de fevereiro elaborada pelo RH da Prefeitura

2 —566.989.00 — 20.605,07 (verbas g nédo incidem contribuigbes previdencidrias cfe RH prefeitura) = 546.383,93
546.383,93 x 20% = 109.276,79

3.3 - Margo a dezembro/2020 = 676.265,79 x 10 = 6.762.657,90

3.4 — Estimativa de 13°/2020 = 676.265,79

3.5 — 1/3 de férias = 57.747,61 (segundo informagao do RH da Prefeitura, néo sera contabilizado em pessoal)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDISBURGO
ESTADO DE MINAS GERAIS

1/3 de férias

(Gastos com Pessoal 2020

Meméria de Calculo — SICONFI/STN e SIACE - TCE/MG Previsdo Anual
Gastos com Pessoal janeiro/2020 (3.1) 754.774,87
Projecdo dos Gastos com Pessoal considerando simulado fevereiro/2020 (3.2) 676.265,79

Estimativa gasto com pessoal margo a dezembro + 13° + estimativa 1/3 férias (3.3 + 3.4 ) 7.438.923,69

8.869.964,35

3.3 - Gastos com pessoal do Poder Executivo em 2021: Mantivemos o mesmo valor nos gastos com pessoal para o

exercicio de 2020, somado a expectativa de revisao geral anual em 4% e de crescimento vegetativo da folha em 0,5%.

As despesas com pessoal custeadas com recursos de programas do governo a partir de 2021 serdo computadas
nos gastos com pessoal (estimativa ndo enviada pela Prefeitura para elaboracao deste calculo).

3.4 - Gastos com pessoal do Poder Executivo em 2022: Mantivemos o mesmo valor nos gastos com pessoal para o
exercicio de 2021, somado a expectativa de revisdo geral anual em 4% e de crescimento vegetativo da folha em 0,5%.

Prefeitura Municipal de Cordisburgo, 17 de F
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Prefeito Mun

eiro de 2020.

Contahflide Departaménto Pessoal Confrole’Interno

RIGEM DOS RECURSOS PARA CUSTEIO
Art. 17, § 1° da Lei Complementar n® 101/2000

DOTAGCOES ORCAMENTARIAS: As despesas decorrentes da aplicagéo dos projetos leis em epigrafe apés aprovados
correrao a conta de dotagdes proprias do orgamento vigente: Magistério Municipal-Educagéo Basica:02.05.010-
12.361.0188.2043-3.1.90.04.00/3.1.90.11.00 e Pré-escolar:02.05.010-12.365.0190.2156-3.1.90.11.00;Reajuste do
Salario Minimo-Secretaria Municipal de Infraestrutura. Obras, Estradas e Transporte-02.08.010-15.4582.0021.2120-
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31.90.04.00-3.1.90.11.00; Gestdo da Secretaria de Turismo, Meio Ambiente e >mq_o:=:qm-om.ow.ol_o-oL.,_mw.oomi_.N‘_wo-
3.1.90.04.000/3.1.90.11.00; 3-Manutencdo da Secretaria de Gabinete-02.02.070-04.122.0021.2019-3.1.9.11.00; Saude
da Familia/Atengéo Basica e Outros-02.06.010-10.301.0433.2079-3.1.90.11 .00.

Prefeitura Municipal de Cordisburgo, 17 de Fevereiro de 2020
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Prefeito Municipal Contapilidade

DECLARAGAO
Art. 16, inciso Il da Lei Complementar n°® 101/2000

Em cumprimento do disposto no inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n® 101 de 05 de maio de 2000, declaro
que as despesas relativas aos projetos de Leis de Reajuste do Salario Minimo e do Piso do Magistério Municipal, tém
adequacdo orcamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual, compatibilidade com o plano plurianual e com a lei

de diretrizes or¢gamentarias.

Prefeitura Municipal de Cordisburgo, 17 de Fevereiro de 2020.
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Pe. JOSE MAURICIO GOMES
PREFEITO MUNICIPAL



