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LEI N°. 1.456

DISPOE SOBRE CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Cordisburgo, por seus representantes, aprovou, e
eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°.- Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar contrata¢Ges temporarias para atender
a necessidades de excepcional interesse piiblico, nas seguintes situagdes:

I — Atender a situagdo declarada de calamidade piiblica;

IT — Realizar recenseamento;

III- Atender a termos de convénios, acordo ou ajuste para execucdo de obras e/ou prestacido de
servigos, limitada ao prazo méximo estabelecido na presente Lei;

IV — Combater surtos endémicos e epidémicos;

V — Promover cursos de especializagao e reciclagem;

VI—Substituigdo de servidores, em decorréncia de licenca, exoneragio e vacincia do cargo, até
que se realize concurso piiblico para provimento das vagas, limitada ao prazo méximo estabelecido na
presente Lei;

VII - Suprir a necessidade de professor para atender a demanda escolar;

VIII — Realizar outros servigos essenciais de interesse publico, de cardter temporario e
emergencial;

IX — Atender a Programas Temporérios do Governo Federal ou Estadual.

Pardgrafo tinico — Em qualquer das hip6teses acima previstas a sua justificacio serd sempre
precedida de Decreto do Poder Executivo, justificando o interesse piblico na contratagio.

Art. 2°. — A contratagdo de que trata o art. 1°. sera de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogada
por igual periodo.

Paragrafo tinico — E vedada a prorrogagio de contrato, salvo se : ﬁ%f/\
|
|

I - Houver obstéculo judicial para a realizagdo de concurso piblico;
II - O prazo da contratacao for inferior ao estipulado neste artigo, podendo ser efetuado até o
limite estipulado no caput deste artigo.

Art. 3°. — A contratagdo, na forma desta Lei, é de cardter administrativo, ndo gerando vinculo
empregaticio, € o contratado ndo serd considerado servidor piiblico.

Art. 4°. — A remuneragao das contratagdes dos incisos VIe VII do art. 1°. desta Lei obedecerd
ao valor fixado no Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Municipais, em nivel e grau inicial na
carreira.

Art. 5°. — Cabera ao Poder Executivo fixar por Lei, as tabelas de remuneragao para as hip6teses
de contratacdes decorrentes dos incisos I, ILIIIL, IV, VIII e IX do art. 1°. desta Lei.

Art. 6°- O contrato podera ser rescindido, por conveniéncia administrativa, sem quaisquer 6nus,
nos seguintes casos:
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I — pelo término do prazo contratual;

IT - por iniciativa do contratado;

I - pela execucio total antecipada das atividades;
IV — por iniciativa da Administragdo Municipal.

Parégrafo unico — A rescisdo do contrato no caso do inciso II deste artigo devera ser comunicada
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 7°. — O tempo de servico prestado nos termos desta Lei serd computado para fins de
aposentadoria.

Art. 8°. Sao cldusulas necessarias em todo contrato, as que estabelecam:

I - o objeto e seus elementos caracteristicos;

II - o regime de execucao se for o caso;

IIT - o preco e as condic¢des de pagamento;

IV — os critérios de reajuste ou correcéo se for o caso;

V - o crédito pelo qual ocorrerd a despesa, com a indicagcdo da classificacao funcional
programatica e da categoria econdmica;

VI — os direitos e as responsabilidades das partes;

VII — os casos de rescisao;

VIII — a vigéncia do contrato.

Art. 9°. — O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei, seré feito mediante
processo seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgacdo nos meios de comunicacio de incidéncia
local, observados os critérios e condigoes estabelecidos pelo Poder Executivo, até que seja realizado o
concurso publico.

Paragrafo inico — A contratagao para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica
prescindira de processo seletivo.

Art. 10 — Fica vedado ao pessoal contratado nos termos desta Lei:

I — receber atribuigdes, funcdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;
I1 — ser nomeado, designado, ainda que a titulo precdrio ou em substitui¢do, para o exercicio de
cargo ou fungdo de confianca.

Art. 11 — As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serao
apuradas mediante sindicancia,concluida no prazo de 30 (trinta) dias, assegurada ampla defesa.

Art. 12— As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta de dotagdes proprias do orcamento
vigente.

Art. 13 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando a Lei Municipal n°.
1.230, de 11/08/95 e as disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Cordisbu;go, aos 25 de Setembro de 2007
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